
主催：株式会社オービックビジネスコンサルタント

2024年 7月26日 ［金］

10:00-16:30（受付開始：9:30） https://event.obc.co.jp/evt/TK0883/240726/?p=TOKY1729
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制度改正対応のその先へ

ベルサール新宿グランド
〒160-0023
東京都新宿区西新宿8-17-1
住友不動産新宿グランドタワー5F

これまでのおさらいと、これからの法改正を整理！
「2025年問題」に向けて、今から考える労務管理の「マスト」の備えとは？

A-1 10:00-11:30

相談会

令和6年定額減税の制度と年末調整業務における実務ポイント解説セミナー

A-2 13:30-14:30

11:40-12:30 / 14:40-15:30B-1
B-2 デジタル世界の総務業務をご体感あれ！～入社手続きや年末調整業務の攻略法～

ウチの会社がハイパフォーマー集団に？
事例から見る！成功する中小企業のタレントマネジメント

A-3 15:00-16:00

アクタス社会保険労務士法人 代表社員 特定社会保険労務士
松澤 隆志氏

講師

アクタス社会保険労務士法人 特定社会保険労務士
シニアマネジャー 辻 恵子 氏

講師

株式会社HR Brain講師

株式会社オービックビジネスコンサルタント講師

基調講演

基調講演

基調講演

ハンズオン 定員：10名

インボイス、電子帳簿法、時間外労働の上限規制等のシステム対応でお悩みの方必見！
奉行クラウド、奉行Edgeの導入に関するシステム個別相談となります。
お申込みいただいた方へは、事前にお電話でお時間の調整をさせていただきます。
※現在ご利用中の製品の操作説明等は受け付ておりません。予めご了承ください。

協賛：ステラグループ株式会社

https://event.obc.co.jp/evt/TK0883/240726/?p=TOKY1729
https://event.obc.co.jp/evt/TK0883/240726/?p=TOKY1729


人手不足に備え、また、持続的な経営を実現するために、「やるべきこと」をハッキリさせ、また「仕事のやり方」をスリム

化しなければなりません。しかし、現実は相次ぐ労働関連法の改正もあって情報過多になっており、スリム化どころか、

やるべきこともわからなくなりつつあります。

いま改めて、人事・労務にまつわるトピックの情報整理をする必要があるのではないでしょうか。

本セミナーでは、2023年以前の重要トピックについてもおさらいし、育児休業法改正など、2024年以降の改正内容

のほか、将来に向けて、人事・総務は何をすればいいのか、人事戦略を考えるうえでの「交通整理」ができることを目指

します。最後に人事労務業務のDXソリューションをご紹介します。

これまでのおさらいと、これからの法改正を整理！
「2025年問題」に向けて、今から考える労務管理の「マスト」の備えとは？

A-1 10:00-11:30

アクタス社会保険労務士法人 代表社員 特定社会保険労務士

松澤 隆志 氏
講師

所得税・住民税の定額減税の実施が決まり、2024年6月以降の給与計算に大きな影響を与えました。

この制度は、毎月の給与計算だけでなく、2024年の年末調整にも影響を及ぼします。

年末調整業務においてどのような制度の変更があるのか、どのような実務対応が必要なのか、給与実務を知り尽くし

た専門家がポイントをおさえて解説します。

また、OBCからは定額減税に完全対応した給与奉行クラウド・奉行Edge年末調整申告書クラウドについて紹介します。

令和6年 定額減税の制度と年末調整業務における
実務ポイント解説セミナー

A-2 13:30-14:30

アクタス社会保険労務士法人 特定社会保険労務士

シニアマネジャー 辻 恵子 氏
講師

人事コンサルタントを経て、医薬品関連会社（東証一部上場）の人事・人財
開発部長などを歴任し現職。
業務領域は、労務管理の適正化や個別の労働問題への対応、人事制度の
策定、人事PMI、人事業務改革、適正人件費管理など多岐にわたる。

給与計算・社会保険手続アウトソーシングから、企業に対するアドバイザ
リー業務、就業規則作成・改定などの労務コンサルティングまで、労務分野
のサービスを幅広く提供。セミナー講師や企業内研修講師としても活動中。

基調講演

基調講演



主催：株式会社オービックビジネスコンサルタント

日本の企業環境は、人口減少や雇用の流動化などの急速な変化に直面しています。

このような状況下で、企業の競争力を維持し成長させるためには、従業員一人ひとりが高いパフォーマンスを発揮する

ことが不可欠です。そこで注目されているのが、「タレントマネジメント」というアプローチです。人事評価の結果をはじ

めとした従業員データを集約することで、「人材の見える化」を実現します。

本セミナーでは、タレントマネジメントの必要性から、タレントマネジメントを行う上でのポイントを事例を交えながら徹

底解説します。

ウチの会社がハイパフォーマー集団に？
事例から見る！成功する中小企業のタレントマネジメント

A-3 15:00-16:00

深刻な人手不足の中、企業には従業員の定着や採用強化が求められています。

一方、総務人事部門では、紙やExcelを使った手作業中心の業務が多く、職場環境の整備や人材戦略になかなか

時間を費やせないのが実態です。本セミナーでは、入社手続きや年末調整業務のDXによって、

紙によるやり取りや転記・入力作業などの業務がどれだけ削減できるかを体験いただけます。

未来の総務業務をご体感あれ！
～入社手続きや年末調整業務の攻略法～

B-1
B-2 11:40-12:30 / 14:40-15:30

株式会社オービックビジネスコンサルタント講師

基調講演

ハンズオン

奉行

pdate
HRU
フォーラム

制度改正対応のその先へ

株式会社HRBrain エンタープライズ営業本部 ゼネラルマネージャー
ISO30414リードコンサルタント／アセッサー
中野 太朗 氏

講師

大手総合人材サービス会社にて 新卒採用のコンサルティング営
業に従事。スタートアップ〜ナショナルクライアントまで数百社を担当し、最
終的にはエンタープライズチームにてマネージャーを務める。
HRBrainではエンタープライズセールスとして上場企業中心にタレントマ
ネジメント、組織診断サーベイ等を提案。2023年9月ISO30414リードコ
ンサルタント/アセッサー認定を取得。

定員：10名



会場

〒160-0023
東京都新宿区西新宿8-17-1
住友不動産新宿グランドタワー5F

Room E ：メインセミナー会場<基調講演>
Room L ：展示会場
Room M ：ハンズオンセミナー会場

「西新宿駅」1番出口徒歩4分（丸ノ内線）
「都庁前駅」A5出口徒歩8分（大江戸線）
「新宿駅」西口徒歩14分（JR線・小田急線・京王線）

※周辺にも「ベルサール」のイベントホールや会議室が複数ございます。
お間違えのないようお気を付けください。

ベルサール新宿グランド

インボイス、電子帳簿法、時間外労働の上限規制等のシステム対応でお悩みの方必見！

奉行クラウド、奉行Edgeの導入に関するシステム個別相談となります。

お申込みいただいた方へは、事前にお電話でお時間の調整をさせていただきます。

※現在ご利用中の製品の操作説明等は受け付ておりません。予めご了承ください。

相談会

展示会

奉行クラウド・奉行Edgeなどを実際に見ることができる展示会場も

ご用意しております。

簡単な休憩スペースも用意しておりますので、ぜひとも

お立ち寄りください。

<出展パートナー様>

・株式会社HR Brain タレントマネジメントシステム「HRBrain」

・LINE WORKS株式会社 「LINE Works」

・株式会社無限 通勤費管理システム 「らくらく通勤費」

・株式会社 ＮＴＴデータセキスイシステムズ シフト管理システム 「Qolus」

お問合せ先：株式会社オービックビジネスコンサルタント

東京第一支店 TEL: 03-3342-1870

【個人情報の取り扱いについて】
ご記入いただきました個人情報は、当セミナー案内記載のセミナー講師、共催・協賛企業各社と共同で取得し、
①当セミナーの運営、②今後開催するイベント、セミナー等の内容改善及びご案内、③製品、サービス等のご案内、
④関連市場の調査、商品開発などに利用します。
個人情報の取り扱いに関する詳しい内容は、各社ホームページをご覧ください。
（OBC個人情報のお取り扱いhttps://www.obc.co.jp/site/privacy)
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